TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN

An der Technischen Hochschule Mittelhessen (THM) ist am Campus GiefRen im
Prasidium zum néachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle als

Teilprojektkoordinator*in (w/m/d)
Teilzeit (50%), Vergitung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 13 TV-H
Ref. Nr. A22-121

befristet fur die Dauer der Projektlaufzeit bis zum 31.12.2024 zu besetzen.

In dem durch das Land Hessen geforderte Projekt ,HessenHub — Netzwerk digitale
Hochschullehre Hessen“ arbeiten die hessischen Hochschulen im Verbund daran, allen
Studierenden den Zugang zu qualitatsgesicherten digitalen Lehrinhalten und digital gestitzten
Lehr-Lernformaten zu ermdglichen. Dazu sollen die Angebote der beteiligten Hochschulen
weiterentwickelt und durch eine gemeinsame Serviceeinrichtung gestarkt und vernetzt
werden.

Ihre Aufgaben:

Selbststandige Organisation und Koordination des Teilprojekts:

e (Agiles) Projekt- und Kommunikationsmanagement der HessenHub-Aktivitaten im
Bereich  E-Learning, Medienproduktion, Technische  Administration und
entsprechenden Schnittstellen an der THM

e Unterstitzung des Projektteams bei der Festlegung und Umsetzung der Projektziele

e Entwicklung — gemeinsam mit dem Projektteam - von Strukturen und Instrumenten

zur Unterstitzung der Lehrenden bei der Entwicklung, Durchfihrung und Evaluation

digital gestitzter Lehr-Lernszenarien

Analyse von Risiken und Chancen des Teilprojekts

selbststandige Administration, Budgetverwaltung, Dokumentation und Berichtslegung

ggf. Organisation von Personaleinstellungen aus Projektmitteln

eigenstandige konzeptionelle und organisatorische Vorbereitung von Arbeitstreffen

mit dem Projektteam und —ausschuss und internen und externen Projektpartner*innen

Unterstiitzung der Projektleitung (z.B. Entscheidungsvorbereitung)

e Vorbereitung und Begleitung von (Folge-)Antragen im Themenkomplex ,Digitale
Lehre®

¢ Konzeption und Pflege der Kommunikationsplattformen (Website, Intrawiki etc.) in
Abstimmung mit Redaktionsteam und zielgruppengerechte Aufbereitung und
Visualisierung von Ergebnissen und Informationen

e Anbindung der Projektergebnisse an die THM-Strukturen sowie das hessenweite
Verbundprojekt

o Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Tagungen und Workshops

Unsere Anforderungen:

e abgeschlossenes  wissenschaftliches  Hochschulstudium  (Universitatsdiplom,
akkreditierter Masterabschluss)

e nachgewiesene Erfahrungen im Projektmanagement

e Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Hochschuldidaktik und
Bildungstechnologien

e Fundierte Kenntnisse von Hochschulstrukturen sowie gute Kenntnisse der hessischen
Hochschullandschaft

e Sehr gute schriftiche und mindliche Ausdrucksfahigkeit (fur Prasentation und
Reprasentation)

e Schnelle Auffassungsgabe, analytisch-konzeptionelles Denkvermdgen

e Eigenverantwortliche, zuverlassige und zielorientierte Arbeitsweise



sicherer Umgang mit relevanten digitalen Projektmanagementtools und Microsoft
Office Paketen (Word, Excel, PowerPoint, Access)

Bereitschaft und Fahigkeit, sich in andere Aufgabenfelder einzuarbeiten und sie zu
tbernehmen.

winschenswert sind Kenntnisse beziglich CMS/Wordpress und Typo3 sowie
Erfahrungen bei der Konzeption, Durchfihrung und Evaluation von
Hochschulentwicklungsprojekten

Wir bieten Ihnen:

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team
flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit

Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Kostenfreie Nutzung des offentlichen Nahverkehrs (OPNV) im Rahmen des
Landestickets Hessen

Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Die Technische Hochschule Mittelhnessen strebt in allen Bereichen, in welchen Frauen
unterreprasentiert sind, eine Erhdéhung des Frauenanteils an. Wir freuen uns uber
Bewerbungen von qualifizierten Frauen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berlcksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 20. November 2022.

Mit dem Absenden einer Bewerbung willigen Sie ein, dass lhre Daten zum Zwecke des
Stellungsbesetzungsverfahrens gespeichert und verarbeitet werden.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein Anliegen. Im Rahmen
des audits "familiengerechte hochschule" arbeiten wir an der

ot aws | Weiterentwicklung entsprechender Strukturen.




