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Die Fachhochschule (FH) Bielefeld ist mit mehr als 10.000 Studierenden die grof3te Fach-
hochschule in Ostwestfalen-Lippe (OWL). Mit Standorten in Bielefeld, Minden und Guters-
loh ist sie in der Region, bundesweit und international durch vielfaltige Kontakte, Partner-
schaften und Kooperationen in Wissenschaft, Wirtschaft, Politik und Kultur hervorragend
vernetzt. Hohe Qualitéat in Lehre und Forschung ist das Anliegen der Fachbereiche Gestal-
tung, Campus Minden, Ingenieurwissenschaften und Mathematik, Sozialwesen, Wirtschaft
und Gesundheit.

An der Fachhochschule Bielefeld ist in der Geschéaftsstelle des Netzwerks hdw nrw (Hoch-
schuldidaktische Weiterbildung der 20 HAWSs des Landes Nordrhein-Westfalen)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz fur eine*n

Hochschuldidaktische*n Referentin*en fur Qualitatsmanagement
(w/m/d)

zu besetzen. Die Vollzeitstelleist befristet bis zum 31. August 2026 mit der Aussicht auf
Entfristung. Eine Beschéaftigung in Teilzeit ist grundsatzlich mdglich. Die Vergltung er-
folgt je nach Vorliegen der persoénlichen Voraussetzungen und Ubertragenen Aufgaben bis
zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Der Arbeitseinsatz erfolgt am Campus Bielefeld.

Ihre Aufgaben:

e Beratung und Betreuung der 20 Mitgliedshochschulen des Netzwerks hdw nrw,

o Projektleitung Qualitdtsmanagement und -entwicklung des Netzwerks hdw nrw,

e Begleitung der Entwicklung des Weiterbildungsprogramms aus Qualitatsmanage-
ment-Aspekten,

e RegelmaRige Gesprache mit den Mentorinnen und Mentoren der Hochschulen zur
Bedarfsabfrage und Weiterentwicklung des Angebots des Netzwerks hdw nrw,

e Koordination der landesweiten fachdidaktischen Arbeitskreise,

e Vorbereitung, Durchfuhrung und Nachbereitung der Re-Akkreditierung,

¢ Mitwirkung beim Ausbau der Angebote zur digitalen Hochschullehre.

Die Aufgaben sind in Abstimmung mit der Geschaftsfuhrung selbststandig durchzufuhren.
Daruber hinaus werden die Vertretung der Geschéaftsfihrung und eine rege Reisetatigkeit
zur optimalen Betreuung der 20 Mitgliedshochschulen und hochschuldidaktischen Veran-
staltungen erwartet.

Wir erwarten:
e eine abgeschlossene einschlagige Hochschulausbildung (Master of Science, Master
of Arts, Magister Artium, idealerweise Promotion) in Fachrichtungen wie z.B. Er-
wachsenen-/Weiterbildung, Psychologie, Wirtschaft, Ingenieurpadagogik



e Fundierte Kenntnisse in der Hochschuldidaktik, Erwachsenen- und Weiterbildung
sowie im Qualitatsmanagement,

e Erfahrung in der Projektleitung sowie Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der
hochschulischen Qualitatsentwicklung,

e Bereitschaft zur flexiblen Zeiteinteilung und Reisetatigkeit,

e Forschungsorientierung in Bezug auf die Weiterentwicklung der Angebote des
Netzwerks hdw nrw und ihrer Evaluation,

e Serviceorientierung in Bezug auf die Betreuung der 20 Mitgliedshochschulen des
Netzwerks hdw nrw,

e Ausgepragte Integrations-, Team- und Kooperationsfahigkeit, hohe Kommunikati-
onskompetenz, Serviceorientierung und Organisationsfahigkeit,

e Sicheres, verbindliches und gewinnendes Auftreten und

¢ Eine eigene Weiterqualifizierung in den Bereichen Hochschuldidaktik und Quali-
tatsmanagement durch Tagungen und Konferenzen.

Wir wiunschen uns: Interesse an interdisziplinarere Zusammenarbeit sowie selbststan-
dige und l6sungsorientierte Arbeitsweise.

Wir bieten:

e modernes, familiengerechtes Arbeitsumfeld,

e Vergutung nach TV-L,

e betriebliche Zusatzversorgung,

¢ interne und externe Fortbildungsmoéglichkeiten,

e betriebseigene Kita , EffHa",

e gute Verkehrsanbindung,

e vergiinstigtes Job-Ticket fur den OPNV (regionaler Verkehrsverbund),
e Mensa des Studierendenwerkes,

e Teilnahme am Hochschulsportprogramm.

Fragen zum Inhalt der ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ilhnen Prof. Dr. Tobina Brin-
ker: brinker@hdw-nrw.de oder +49 1512 0410738.

Die Fachhochschule Bielefeld ist fur ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausge-
zeichnet und zugleich als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie freut sich daher
Uber Bewerbungen von Frauen. Dieses gilt in besonderem Mal3e im wissenschaftlichen
Bereich sowie in Technik, IT und Handwerk. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Grinde tUberwiegen.

Auch Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwiinscht. Bei gleicher Eig-
nung werden schwerbehinderte Menschen vorbehaltlich anderer gesetzlicher Regelungen
bevorzugt eingestellt.

Sie haben Interesse? Bitte bewerben Sie sich bis zum 26.05.2022 unter der Kennziffer
08202 ausschlie3lich hier online.
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