. . KATHOLISCHE UNIVERSITAT
"b‘ EICHSTATT-INGOLSTADT

Die Katholische Universitat Eichstéatt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern anerkannte
nichtstaatliche Universitat in kirchlicher Trégerschaft. Exzellente Forschung, internationale
Ausrichtung, hervorragende Lehre und ideale Studienbedingungen zeichnen uns aus. An acht
Fakultaten steht unseren 5000 Studierenden ein breites Facherspekirum offen. Wir beschétftigen
900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher konfessioneller und weltanschaulicher
Pragung. Auf der Grundlage einer christlichen Sicht des Menschen steht die KU als engagierte
Universitat fur eine Wissenschafts- und Bildungskultur der Verantwortlichkeit.

An unserer Stabsstelle fur Personalentwicklung und Weiterbildung ist im Rahmen des von der
Stiftung ,Innovation in der Hochschullehre® geférderten Verbundprojektes ,,QUADIS* zum
1. September 2021 eine Vollzeitstelle (40,1 Stunden/Woche) als

Hochschuldidaktiker (m/w/d)

befristet bis 31. Juli 2024 zu besetzen. Dienstort ist Eichstatt. Die Bezahlung erfolgt im Rahmen
des privatrechtlichen Arbeitsverhaltnisses bei gegebenen tariflichen Voraussetzungen nach
Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Stelle kann unter bestimmten Voraussetzungen auch mit zwei
teilzeitbeschéftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt werden.

Das Verbundprojekt ,Qualitat digital gestutzter Lehre an bayerischen Hochschulen steigern® ist
ein  Gemeinschaftsprojekt der Bayerischen Hochschulen zur Weiterentwicklung der
hochschuldidaktischen Weiterbildung. Dazu sollen Blended Learning-Formate entwickelt werden,
die neben der fortschreitenden Digitalisierung auch den veranderten Lehr- und Lerngewohnheiten
Rechnung tragen. Weitere Informationen Uber das Verbundprojekt ,QUADIS" finden Sie auf
folgender Webseite im Internet: https://www.ku.de/die-ku/organisation/personalentwicklung-
und-weiterbildung/weiterbildung/hochschuldidaktik.

lhre Aufgaben

o Konzeption, Erstellung und Evaluation von Blended Learning-Formaten gemaB den
hochschuldidaktischen Schwerpunktbereichen des ,Zertifikats Hochschullehre Bayern®

o Konzeption und Umsetzung einer hochschuldidaktischen Themenwoche (hybrid) in
Zusammenarbeit mit dem DiZ — Zentrum flr Hochschuldidaktik Ingolstadt

¢ Aufbau und Evaluation von Lehrwerkstatten an der KU (in Kooperation mit der Stabsabteilung
Bildungsinnovation und Wissenstransfer)

e Entwicklung und Durchfihrung einer Evaluation von Transfermal3nahmen aller Projektpartner

o Kooperation mit den Projektpartnern auf Verbundebene

Ihr Profil

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Magister, Diplom,
Staatsexamen) im Bereich Erwachsenenbildung, Erziehungswissenschaften, Psychologie,
Sozialwissenschaften oder verwandte Disziplinen

e FErfahrung in der Entwicklung von Blendend Learning-Formaten sowie hohe Affinitat zu
digitalen Bildungstechnologien

e Erfahrung in der Erhebung empirischer Daten und der Entwicklung von Evaluationsformaten
Erfahrung im Bereich E-Learning, in der Hochschuldidaktik und/oder Mediendidaktik

e idealerweise Lehrerfahrung an der Universitat sowie Erfahrung mit dem Konzept Service
Learning
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e hohe kommunikative Kompetenz und ausgepragte Teamfahigkeit
e sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Unser Angebot

o attraktiver und teamorientierter Arbeitsplatz in einem vielseitigen universitaren Umfeld
o flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung

e Dreit gefacherte interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Fursorge- und Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Ihre Bewerbung

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis 18.07.2021 per
E-Mail Uber bewerbung@ku.de an die Leiterin der Stabsstelle Personalentwicklung und
Weiterbildung, Frau Dr. Jennifer Dobschenzki (bitte alle Unterlagen in einer PDF-Datei), die Ihnen
auch gerne fur Fragen zur Verflgung steht.

Bitte beachten Sie: Die Auswahlgespréche finden voraussichtlich in der 29. Kalenderwoche 2021
online via Zoom statt. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des
Einstellungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, Wesen und Auftrag der KU anzuerkennen,
wie sie im Leitbild und in der Stiftungsverfassung festgelegt sind. Wir bitten um auch in dieser
Hinsicht aussagekréftige Bewerbungen.

Die KU fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern und setzt sich fur die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig bertcksichtigt.



