HOCHSCHULE
FUR ANGEWANDTE
WISSENSCHAFTEN

UNCHEN

Die Hochschule Miinchen
ist eine der gréRten
Hochschulen fiir ange-
wandte Wissenschaften

in Deutschland.

Wir sehen unsere Heraus-
forderung und Verpflich-
tung in einer aktiven

und innovativen Zukunfts-
gestaltung durch Lehre,
Forschung und Transfer.
Die Zusammenarbeit mit
Partnern aus Wirtschaft und
Gesellschaft ist flr uns
von zentraler Bedeutung.

Fur das Team an der Hochschule Miinchen, angesiedelt in der Stababteilung
Innovative Lehre, suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Senior Referentin / Senior Referent E-Learning mit Fokus

auf digitale Medienproduktion
Kennziffer: IL-06-18

in Vollzeit mit 40,1 Std./Wo.

Im Rahmen des Projekts ,Qualifikation Arbeitswelt 4.0 férdert die Hochschule
Munchen in Kooperation mit weiteren Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften und der Virtuellen Hochschule Bayern (vhb) Zusatzqualifikationen
im Bereich Digitalisierung fir Studierende in MINT-fernen Fachgebieten. Dies
erfolgt Gber die Entwicklung und medientechnische Umsetzung von erganzenden
Lehrangeboten, die fach- bzw. branchenspezifisch auf die Chancen und
Herausforderungen der digitalen Arbeits- und Lebenswelt ausgerichtet, und als
Online-Kurse bzw. im Blended Learning-Format konzipiert sind. Zudem férdert die
Hochschule Minchen im Rahmen der Fordelinie ,smart vhb* ebenfalls in
Kooperation mit der Virtuellen Hochschule Bayern (vhb) die (Weiter-)Entwicklung
von hochschulubergreifenden Lehr-/Lerneinheiten und -materialien in
unterschiedlichen Fachgebieten.

Ihre Aufgaben

B Konzeption, Planung, medientechnische Umsetzung und Begleitung von neuen
Lehrangeboten und E-Learning Formaten (z.B. Online-Kurse in Kooperation mit
der Virtuellen Hochschule Bayern sowie kleinteilige Lehr-/Lernangebote wie
Videokonferenzen, Webinare, virtuelle Lernrdume, mediengestiitze
Lernmaterialien, insbesondere Produktion von Lernvideos, etc.)

B Beratung und Unterstltzung von Lehrenden bei der Planung der
mediendidaktischen Umsetzung und medientechnischen Aufbereitung von
digitalen Lerninhalten

B Eigenstindige Steuerung, Uberwachung und Dokumentation von
Produktionsprozessen zu digitalen Lehr-/Lerneinheiten und -materialien sowie
Vorbereitung von Auftragsvergaben und Begleitung von Medienproduktionen
externer Dienstleister

B RegelméRige Evaluation und Analyse der entwickelten E-Learning-Angebote/-
Einheiten inklusive der Ableitung und Umsetzung von
Verbesserungsmal3hahmen

B Wissenschaftliche Verwertung der im Projekt gewonnenen Erkenntnisse (z.B. in
Form von Tagungsbeitragen und Fachpublikationen)

B Mitwirkung an der Erstellung eines wissenschaftlich begriindeten
hochschulweiten Konzepts fir die Planung und Umsetzung von Online-Kursen
und Blended Learning-Angeboten sowie Erstellung von Projektberichten und
Handreichungen

B Enge Zusammenarbeit und Austausch mit dem E-Learning Center der
Hochschule Minchen (z.B. Workshopleitung) sowie mit Kooperationspartnern
(andere Hochschulen fir angewandte Wissenschaften und Virtuelle Hochschule
Bayern)
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Ihr Profil

m Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium auf Masterniveau,
wiinschenswert in Medienproduktion, Medientechnik, Medienpadagogik,
Mediendidaktik oder angrenzenden Fachdisziplinen

B Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrungen bei der Konzeption,
Umsetzung und dem Support von E-Learning-Projekten, méglichst im
Hochschulkontext

B Erfahrung im Umgang mit Lernmanagementsystemen (Moodle) und der
Erstellung von (Lernvideos)

B Idealerweise Erfahrung im Projektmanagement

B Ein hohes Mal an Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und
Empathievermégen

B Abstraktionsvermdgen, Problemlésungsfahigkeit und Organisationsgeschick

B Kreativitat, Offenheit fur Zukunftsthemen und -trends

Wiinschenswert ist:

B Erfahrung im Bereich E-Learning, mediengestutzte Lehre und/oder
Mediendidaktik

B Technische Affinitat und Kenntnisse zu Tools wie Camtasia, Premiere Pro,

Adobe Presenter, Articulate, Captivate etc.

Lehrtatigkeit bzw. Erfahrung in der Moderation von Workshops

Beratungserfahrung im Hochschulumfeld oder der Erwachsenenbildung

Interesse an den Fachgebieten Betriebswirtschaftslehre, Tourismus,

angewandte Sozialwissenschaften, Architektur, Design und an interdisziplindren

Studien

Wir bieten lhnen

Einen bis zum 31.12.2019 befristeten Arbeitsvertrag

Eine Vergutung in der Entgeltgruppe 13TV-L

Die Moglichkeit zur Beantragung von Homeoffice

Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in zentraler und verkehrsgiinstiger
Lage Miinchens mit flexiblen Arbeitszeiten, vergiinstigten Job Tickets im OPNV
sowie kostenfreier Nutzung unserer Tiefgarage

Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des &ffentlichen Dienstes
einschlieBlich zusatzlicher Altersversorgung

Die Ausgestaltung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach den Bestimmungen

des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander (TV-L). Bitte informieren
Sie sich z. B. unter http://www.Iff.bayern.de/bezuege/arbeitnehmer/#entgelt iber

die Entgelttabelle des TV-L.

Es besteht grundsétzlich die Moglichkeit der Teilzeitbeschaftigung.

Kandidatinnen und Kandidaten mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
eingestellt.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung, bevorzugt Giber unser Online-Portal unter
https://stellen.hm.edu/jobposting/0d0e566e8e4222a8h8eb0265bce9a5473d475012
, oder postalisch bis zum 22.08.2018.

Fur Auskinfte stehen wir Thnen unter unserer Bewerberhotline gerne zur
Verfligung: Tel.: 089 1265-4845

Fachliche Fragen an: Frau Barbara Vierthaler, Tel.: 089/1265-4360

Hochschule Minchen, Organisation und Personal, LothstraRe 34, 80335
Munchen


http://www.hm.edu/allgemein/job_karriere/stellanangebotebersicht.de.html
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