
 

 
 

 

 
Stellenausschreibung der Universität des Saarlandes 

 
Im Zentralen Institut für Sprachen und Kommunikation (Sprachenzentrum) ist folgender 
Arbeitsplatz zu besetzen: 

 
Gesucht wird eine/ ein: Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher 

Mitarbeiter 

Dienstort: Saarbrücken 

Einstellung möglichst ab: 03.09.2018 

Beschäftigungsumfang: 50 % der tariflichen Arbeitszeit 

Beschäftigungsdauer: 31.08.2020 

 
Aufgaben: 

Entwicklung neuer digitaler Lernformate/Kurskonzepte und Testverfahren für den 
Fremdsprachenunterricht. Ative Konzeption, Gestaltung und Pflege von innovativen digitalen 
Lernumgebungen, -szenarien, -übungen und -inhalten für den Fremdsprachenunterricht. 
Schulung und Betreuung der Lehrkräfte im Bereich eLearning-Management-Systeme und der 
eLearning-Tools. Evaluation von Lehrmedien und Kurskonzepten. Betreuung von Online-
Einschreibungen und Tests. Unterricht im Umfang von bis zu 2 SWS für Hörerrinnen und 
Hörer aller Fakultäten.  

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
zwingende Einstellungsvoraussetzungen sind  

Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, bevorzugt Lehramt oder 
einschlägiges philologisches oder sprachwissenschaftliches Studium (Fremdsprachen inkl. 
DaF) mit Schwerpunkt E-Learning / Mediendidaktik. 

 
Bewerberinnen / Bewerber mit folgenden Qualifikationsmerkmalen werden bevorzugt: 

Hervorragende Sprachkompetenz in mindestens einer Fremdsprache und im Deutschen. 
Kompetenz und Erfahrungen im Bereich Lernplattformen und medien- bzw. 
computerunterstütztes Fremdsprachenlernen. 
Lehrerfahrung im Fremdsprachenunterricht. 
Erfahrund in der Entwicklung von eLearning-Inhalten. Kenntnisse der gängigen eLearning-
Tools und ihrer Anwendung. 
Vertiefte EDV-Kenntnisse (z.B. HTML, CSS, Skriptsprachen o.ä.) 
Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

 

Das Beschäftigungsverhältnis wird sich nach dem TV-L richten. 
 
Die Universität des Saarlandes strebt nach Maßgabe ihres Gleichstellungsplanes eine 
Erhöhung des Anteils an Frauen in diesem Aufgabenbereich an. Sie fordert daher Frauen 
nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftliche Bewerbungen werden bis 22.06.2018 unter Angabe der Kennziffer W1356 erbeten 

an:  
 
Universität des Saarlandes 
Sprachenzentrum 
Herrn Dr. Peter Tischer 
Campus C5 4  
66123 Saarbrücken 
 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein 
und verzichten Sie auf Hefter o.Ä.  
 
Saarbrücken, 22.05.2018 

 


